PROCES VERBAL

de la séance du Conseil Municipal du 10 juillet 2019

Présents : Thomas Bietry, Josette Besse, Bernard Liais, Marie-Lise Lhomet, Hamid Hamlil, Catherine
Clayeux, Charly Fischer, Bénédicte Marchand, Arlette Harmant, Gilles Courgey, Jeannette Heyberger,
Francis Courtot, Jean-Claude Cornuot, Christine Del Pie, Jean-Claude Jacob, Stéphane Frossard, Aida
Habachi, Alexa Demouge, Jean-Luc Page.

Excusés : Jean-Claude Tournier (procuration a Thomas Bietry), Christine Girardot (procuration a Christine
Del Pie), Svetlana Radovanovic (procuration a Josette Besse), Cédric Perrin (procuration a8 Marie-Lise
Lhomet), Emmanuel Glantzmann (procuration a Stéphane Frossard), Virginie Julliand (procuration a
Bénédicte Marchand), Luc Renaud (procuration a Alexa Demouge).

Absents: Caroline Carpent, Jérméy Carlier, Rima Ghazi.

Thomas BIETRY souhaite la bienvenue aux conseillers municipaux et indique que le registre des
délibérations de la séance du 10 juillet circule ainsi que la liste des procurations.

Monsieur le Maire constate le quorum, détaille les procurations et ouvre la séance.
Madame Josette BESSE est €lue a I’'unanimité secrétaire de séance.

Le proces verbal du 11juin 2019 sera adopté lors de la prochaine séance.

FINANCES

1- Groupement de commandes pour la fourniture de signalisation verticale

Rapporteur : Thomas BIETRY

Le Conseil Départemental du Territoire de Belfort nous propose de renouveler notre adhésion au
groupement de commandes pour le marché de fournitures de signalisation verticale ; le marché actuel
arrivant a son terme.

Les modalités de fonctionnement du groupement sont fixées par une convention.

Le conseil municipal, 4 'unanimité, décide d’autoriser le Maire a signer la convention ainsi que tous
les documents relatifs a ce marché dans le cadre de la passation de nos commandes.

2- Admission en non-valeur

Rapporteur : Thomas BIETRY

Le conseil municipal est appelé a se prononcer sur un mandat d’admission en non-valeur de 75 euros.
L’admission en non-valeur concerne deux dettes ayant fait I’objet d’un effacement par le Tribunal au
motif de :

- surendettement pour une personne physique,
- cloture avec insuffisance d’actif pour une personne morale.
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Au vu des justificatifs présentés par le Trésorier, le Conseil Municipal, 2 'unanimité, décide d’admettre
en non-valeur la somme de 75 euros et de procéder aux virements de crédits budgétaires suivants :

Article 6542 (créances éteintes) fonction 01 : + TSE
Article 673 (titres annulés sur exercices antérieures) fonction 020 : - 75€

RESSOURCES HUMAINES

3- Adhésion au contrat de groupe pour I’assurance statutaire

Rapporteur : Thomas BIETRY

Lors de la séance du 11 juin dernier, le conseil municipal a voté le renouvellement de [’adhésion au contrat
d’assurance groupe négocie par le Centre de Gestion. Or, le document téléchargé sur le site de ce dernier
n’était pas actualisé et il convient donc de délibérer aux conditions suivantes :

e Fonctionnaires titulaires et stagiaires dont le temps de travail est supérieur ou égal a 28 h
hebdomadaire (régime de cotisation de la CNRACL)

Garantie déceés 0,12 %
Garantie AT — maladie professionnelle avec franchise de 15 jours par arrét 1,51 %
Garantie longue maladie — longue durée- temps partiel thérapeutique sans franchise 2,80 %
Garantie maternité — paternité — adoption 0.49 %
Garantie maladie ordinaire avec franchise de 30 jours 2,00 %

Soit un taux de cotisation de 6,92 % (7,07 % en 2018)

e Fonctionnaires titulaires et stagiaires dont le temps de travail est inférieur a 28 h 00 et agents non-
titulaires (régime de cotisation de I'lRCANTEC) — sans changement par rapport a la précédente
délibération

Garantie principale Ancien Taux Nouveau Taux

Tous risques avec maladie ordinaire
Accident du Travail + maladies graves +
maternité + maladie ordinaire,

0,9 % 0,82 %

Avec une franchise ferme de 15 jours par arrét en
maladie ordinaire

Les taux de cotisations sont 4 appliquer au montant de la masse salariale

Le Conseil municipal, a Punanimité, décide :

- d’adhérer au contrat groupe d’assurance pour les 2 catégories (IRCANTEC ET CNRACL) et
ce, dans les conditions ci-dessus définies, y compris la cotisation complémentaire de 0,2% au
profit du Centre de Gestion.
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- d'autoriser Monsieur le Maire a signer tous documents s'y rapportant, et notamment
I’avenant d’adhésion avec ’assureur retenu et la convention entre ’adhérent et le Centre de
Gestion précisant notamment le role opératoire de ce dernier.

4- Contrat d’apprentissage

Rapporteur : Thomas BIETRY

La ville a été saisie d’'une demande de contrat d’apprentissage pour la rentrée scolaire prochaine dans le
cadre d’un CAP espaces verts. Ce contrat s’inscrit dans le cadre d’un dispositif particulier qui est éligible a
un financement a hauteur de 100 %.

Considérant que :

- lapprentissage permet a des personnes agées de 16 a 29 ans d’acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialit¢ et de les mettre en application dans une entreprise ou une
administration ;

- que cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un diplome ou d’un titre ;

- que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants,
compte tenu des diplomes préparés par les postulants et des qualifications requises par lui ;

Le conseil municipal, a I'unanimité, décide :

- de recourir au contrat d’apprentissage,
- de conclure dés la rentrée scolaire 2019, un contrat d’apprentissage conformément au tableau

suivant :
Service Nombre de poste Diplome préparé Durée de la
Formation
Espaces Verts 1 CAP 3 ans

- d’autoriser le Maire a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment les contrats
d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation d’Apprentis
et le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale pour la mise en ceuvre d’une
action d’accompagnement dans le cadre d’un contrat d’apprentissage aménagé.

- @’inscrire les crédits suffisants au chapitre 012 (rémunération du personnel) et A Iarticle 6419
(atténuation de charges de personnel).

URBANISME

5-Cession d’immeuble — 6 rue de Montbouton

Rapporteur : Gilles COURGEY

Les locaux de I’ancienne gendarmerie vides de toute occupation depuis 1'ét¢ 2017 ont fait I’objet d’une

consultation pour cession.
Dans le cadre de la volonté de la municipalité de voir ce batiment réhabilité en logements pour permettre la
densification démographique de la commune et renforcer son attractivité, c’est le projet d’un investisseur
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privé de I'Aire Urbaine qui a été retenu au vu de ses références en matiére de rénovation de batiments.

Le conseil municipal, i Punanimité, décide d’autoriser le maire a signer tous les documents
concernant cette cession.

6-Cession d’immeuble — 2 rue de Vandoncourt

Rapporteur : Gilles COURGEY

NEOLIA a manifesté son souhait d’acheter les anciens ateliers situés rue de Vandoncourt pour y construire
des logements financés dans le cadre du dispositif du Prét Locatif Social.

Sur une surface de 31a 20 ca environ (sous réserve du bornage définitif avant cession), le projet prévoit la
construction de pavillons en locatif dont 5 T4 d’environ 78 m2 et 1 TS de 83 m2.

a I’horizon 2020-2021.

La proposition d’achat a été faite & hauteur de 120 000 euros (égale a I’estimation des Domaines) apres
démolition et désamiantage, travaux financés intégralement par le prix de vente.

Au vu de la qualité du projet environnemental et architectural qui est proposé et de I"opportunité pour la ville
de céder a NEOLIA ce terrain nu selon les conditions précitées, le conseil municipal, 4 la majorité, moins
une abstention (Catherine Clayeux ne prend pas part au vote car elle travaille chez Néolia) décide
d’autoriser le maire a signer tous les documents relatifs i la vente de cette parcelle.

Fin de séance 4 18 heures 30 La Secrétaire de séance
Fait a Beaucourt, Josette BESSE
Le 11 juillet 2019
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